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Estatal Del 15 al 21 de febrero de 2017

Coordinará Sedesol varios 
proyectos de empleo temporal
Contribuye la dependencia 
federal con las familias 
más necesitadas a través 
de programas sociales, en 
diferentes municipios del estado

Rafael Rentería
Última Palabra

El compromiso del Gobierno Federal 
es claro: ayudar a las familias más 
vulnerables a través de los progra-

mas sociales y uno de ellos es el de Empleo 
Temporal, señaló Walter Partida Burgueño.

El coordinador del Programa Empleo 
Temporal de la Sedesol en Sonora detalló 
que una de las formas en como esa depen-
dencia federal contribuye con las familias 

más necesitadas es 
a través de ese 

tipo de es-
quemas, en 
diferentes 
m u n i c i -
pios del es-
tado, y que 

obviamente 
les ayuda en 
un tiempo 

determinada 
a mantenerse 

emplea-
dos.

—¿Qué tipo de empleos tempora-
les son los que se han desarrollado en 
Sonora?

—Antes veníamos trabajando con lim-
pieza de avenidas, de arroyos, solo por 
mencionar algunos; pero con la coordi-
nación e instrucciones de nuestro dele-
gado, Rosario Rodríguez Quiñones, es 
que se decidió darle un giro a este tipo de 
eventos porque se observó que aunque sí 
son cosas importantes para las regiones 
donde se llevan a cabo, al cabo del tiempo 
no generan ningún impacto a largo plazo.

Fue entonces que desde el mismo 
2016 se decidió enfocarnos en el mejo-
ramiento de vivienda como la construc-
ción de pisos firmes, techos, reparación 
de muros y esto les queda a las familias 
durante muchos años.

Acabamos de cerrar un programa de 
empleo temporal en el mayo: Etchojoa, 
Navojoa, Álamos, Huatabampo y donde 
hubo el esfuerzo de los tres niveles de Go-
bierno haciendo un empate de recursos y 
apoyar a muchas más gentes.

—¿Hay planes de proyectos de em-
pleo temporal a llevarse a cabo?

—Estamos revisando los cuestiona-
rios de información socioeconómicos 
para detectar las carencias en la enti-
dad. Las queremos solventar y por eso 
nos queremos enfocar de nueva cuenta 
en acciones de vivienda.

En términos generales, queremos seguir trabajando más en los 
ayuntamientos de todo Sonora, en el mejoramiento de vivienda. E 

igualmente estamos abiertos a solicitudes de los mismos municipios

Walter Partida Burgueño
Coordinador del Programa Empleo

Temporal de la Sedesol en Sonora

—¿Cuáles son los proyectos que 
hay en este 2017 dentro del Programa 
de Empleo Temporal en Sonora?

—Primero que nada, decirles que he-
mos tenido acercamiento con oficinas 
centrales tratando este tema del presu-
puesto para el 2017 en Sonora y, pues, 
aunque no tenemos aún nada en con-
creto sí existen muy buenas expectativas 
para lo que será el ejercicio presupuestal 
a desarrollar durante todo este año.

Hace dos años veníamos trabajando 
con 10 millones de pesos, en el 2016 lo 
cerramos con un presupuesto ejercido 
de cerca de 42 millones de pesos, por eso 
es que confiamos que para este año nos 
otorguen un mayor recurso o ya cuando 
menos sea igual al año pasado.

—¿Qué papel ha jugado el Gobier-
no del estado en las negociaciones 
con la Federación?

—La gobernadora se ha encargado 
de hacer gestiones ante oficinas centra-
les de la Sedesol e incluso con el mismo 
presidente Enrique Peña Nieto. Las no-
ticias que nos ha dado preliminarmente 
es que habrá cosas buenas para Sonora 
en ese rubro y por ello es que estamos 
confiados que en este 2017 podamos 
ejercer, en los diferentes programas de 
empleo temporal, más de 42 millones 
de pesos y de la misma forma impactar 
en más sonorenses.

Con el Gobierno del estado también 
continuaremos trabajando en equipo 
en algunos programas como el 3 x 1 para 
Migrantes y la supervisión de acciones 
del Programa de Empleo Temporal en 
Aconchi, San Felipe de Jesús, Arizpe y 
Bacoachi, en acciones de pavimenta-
ción de calles, rehabilitación de par-
ques, drenajes, entre otros.

—¿Qué municipios de Sonora son 
los que tienen detectados con un ma-
yor problema de pobreza extrema?

—Sin duda Etchojoa y el Poblado Mi-
guel Alemán, que pertenece a Hermosi-
llo. Precisamente en esas dos comunida-
des se inició en Sonora con la Cruzada 
Nacional contra el Hambre y se ha seguirá 
así en el 2017. Ahí también estamos anali-
zando qué tipo de proyectos llevar a cabo.

—¿Cuántas veces puede participar 
una persona en los proyectos de em-
pleo temporal?

—Las reglas de operación nos marcan 
el que cada persona puede trabajar en un 
año 132 días; los proyectos duran de dife-
rentes formas, hay unas que duran días, 
semanas y máximo tres meses

—¿A dónde se pueden ir a registrar 
los interesados y qué tipo de docu-
mentos deben llevar?

—Se pueden inscribir en las oficinas de 
la Sedesol en todo el estado o a través de la 
página www.empleo.gob.mx, llenar el pe-
queño cuestionario, la CURP y sobre todo 
que expongan que quieren trabajar en el 
empleo temporal. Ya se pueden inscribir y 
analizar qué les conviene más, dependien-
do de cada caso. La indicación del Gobier-
no Federal es muy clara y es la de trabajar 
en las personas y comunidades donde haya 
más necesidades para contribuir con las 
economías de sus familias.


